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1 de junio de 2016

Funcionarios y encargados de preparar y tramitar los documentos que afectan las
Noéminas de Sueldo del Recinto Universitatio de Mayagiiez (RUM, CID, SEA y EEA)

Primera Quincena . Segunda Quincena
Mes Clerre Néminas Dfa de Pago Cierre Néminas Dia de Pago
Julio 16 Lunes 13-Jun-16 Jueves | 14-Jul-16 Viernes | 24-Jun-16 | Jueves 28-Jul-16
Agosto 16 Viernes 15-Jul-16 Lunes | 15-Ago-16 | Miércoles | 17-Aug-16| Lunes 29-Ago-16
Septiembre 16 Jueves 1-Sep-16 | Miércoles | 14-Sep-16 Viernes 16-Sep-16 | Miércoles | 28-Sep-16
Octubre 16 Lunes 3-Oct-16 Viernes | 14-Oct-16 Martes 18-Oct-16 | Viernes 28-Oct-16

Noviembre 16 Lunes 31-Oct-16 Lunes 14-Nov-16 Lunes 14-Nov-16 Lunes 28-Nov-16
Diciembre 16 Jueves 1-Dec-116 | Miércoles | 14-Dec-16 Lunes 12-Dec-16 | Viernes 23-Dic-16

Enero 17 Lunes 19-Dec-16 Viernes | 13-Ene-17 Martes 17-Ene-17 | Viernes 27-Jan-17
Febrero 17 Miércoles | 1-Feb-17 Lunes | 13-Feb-17 | Miércoles | 15-Feb-17 | Martes 28-Feb-17
Marzo 17 Jueves 2-Mar-17 Martes | 14-Mar-17 | Miércoles | 15-Mar-17 | Martes 28-Mar-17
Abril 17 Viernes | 31-Mar-17 | Miércoles | 12-Abr-17 Martes 18-Abr-17 | Viernes 28-Abr-17
Mayo 17 Martes 2-May-17 Viernes | 12-May-17 Martes 16-May-17 | Viernes 26-May-17
Junio 17 . Viernes 2-Jun-17 | Miércoles | 14-Jun-17 Viernes 16-Jun-17 | Miércoles | 28-Jun-17

Bono Navidad: Vietnes, 2 de diciembre de 2016

Este Calendario esta sujeto a cambios debido a la implementacién del Nuevo Sistema de Recursos Humanos y Nominas

Todo documento debe estat antes de las 11:45 a.m. del dfa de cietre, en la Oficina de Recursos Humanos, Seccién de

Nombtamientos y Cambios.
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